De QuickScan is een intake, die inzicht geeft in de gezondheid en (verzuim)problematiek van de cliént. Het
onderzoek richt zich op het in kaart brengen van medische, fysieke, psychologische en sociale aspecten. Door
een interdisciplinaire aanpak worden klachten of belemmeringen van de cliént in samenhang geanalyseerd. De
QuickScan biedt een compleet beeld van factoren die bij de cliént herstel en arbeidsparticipatie beinvioeden.

Inzicht verkrijgen in factoren die verzuim beinvioeden.
Vaststellen of er mogelijkheden of belemmeringen zijn voor de inzet van een vervolginterventie.
Adviseren over vervolgstappen op basis van de bevindingen.

De QuickScan is geschikt voor cliénten met (chronisch) fysieke en/of mentale klachten die hun werk beinvioeden of
kunnen leiden tot dreigend verzuim. In overleg kan de QuickScan ook worden ingezet bij andere problematiek.

Online vragenlijst.

Consult bij een revalidatiearts.

Fysiek functieonderzoek door een fysiotherapeut.
Intakegesprek met een psycholoog.

Analyse werkvermogen door een arbeidsdeskundige

De verwijzer ontvangt een rapportage met een overzicht van de fysieke, psychische en werkgerelateerde factoren
van de cliént. Op basis hiervan wordt een onafhankelijk advies gegeven over duurzame inzetbaarheid en
integratie. Er wordt gekeken of de cliént kan deelnemen aan de multidisciplinaire interventie die zich richt op
arbeidsrevalidatie en integratie.

1 dagdeel. Indien nodig kan de QuickScan worden verspreid over meerdere dagen.

Wanneer de zorgvraag centraal staat, wordt de QuickScan vergoed vanuit de zorgverzekering. Hierbij wordt het
eigen risico van de cliént aangesproken. Staat de beoordeling van de belastbaarheid centraal, bijvoorbeeld voor
een re-integratiedossier, dan zijn de kosten voor de werkgever/opdrachtgever. Bij inzet van de QuickScan ter
preventie, bijvoorbeeld bij dreigende uitval, zijn de kosten voor de werkgever.

De huisarts, bedrijfsarts, medisch specialist of werkgever kan de cliént aanmelden via de website.
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